
ภายใน ภายนอก

1 นโยบายด้านส่ิงแวดล้อม (GREED Office) ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง นายศรราม  รักสกุล

นายนพพล  ศรีสมุทร

2 ปัญหาส่ิงแวดล้อมท่ีเกิดข้ึนท่ีมีนัยส าคัญและวิธีการจัดการ ปีละ 1 คร้ัง นายศรราม  รักสกุล

3 การปฏิบัติตามกฎหมาย ปีละ 1 คร้ัง นายศรราม  รักสกุล

4 ความสะอาดและความเป็นระเบียบ การจัดกิจกรรม 7 ส ในส านักงาน ทุกเดือน ว่าท่ี ร.ต.หญิง สิทธิชยา  ชิดนอก

นางสาวพัชรินทร์  จรจัด

5 เป้าหมายและมาตรการการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม ได้แก่  ไฟฟ้า

 ประปา น้ ามันเช้ือเพลิง ก๊าซหุงต้ม กระดาษและทรัพยากรอ่ืนๆ

ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง นายกิติศักด์ิ  เสพศิริสุข

6 เป้าหมายและมาตรการในการจัดการของเสีย ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง นางสาวเอมอร  อ่ิมเอม

7 ผลการใช้ทรัพยากรพลังงานและของเสีย เช่น ปริมาณขยะ ปริมาณการใช้

ไฟฟ้า ปริมาณการใช้น้ า เป็นต้น

ทุกเดือน นางสาวเอมอร  อ่ิมเอม

นายกิติศักด์ิ  เสพศิริสุข

8 แนวทางการจัดซ้ือ/จ้างสินค้าและบริการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง นางสาวอรวีร์  อ่ิมเอม

9 การรณรงค์การลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก รายไตรมาส นายศรราม  รักสกุล

แบบฟอร์ม 2.2 (1)

ติดบอร์ด,เว็ปไซต์ส านักงาน, 

Line กลุ่มส่วนงาน ,ท่ีประชุม

กองกายภาพฯ

แผนการส่ือสารด้านส่ิงแวดล้อมประจ าปี 2564

ล าดับ หัวข้อการส่ือสาร วิธีการส่ือสาร
ความถ่ี

การส่ือสาร

กลุ่มเป้าหมาย
ผู้รับผิดชอบ


